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Medici sempre pio manager, nasce societa scientifica

Camici bianchi sempre pit manager. Promuovere la formazione manageriale, una competenza
di cui i medici non possono piu fare a meno, € |'obiettivo della neonata Societa italiana medici
manager, presentata ieri a Roma. Nata formalmente nell'ottobre scorso, la societa scientifica
operera in stretta collaborazione con la British Association of Medical Manager e con I'American
College of Leader Physicians, facendo tesoro dell'esperienza gia maturata all'estero. 'Soltanto
sviluppando l'integrazione delle competenze cliniche e manageriali - afferma Gian Franco
Gensini, preside della facolta di Medicina dell'universita di Firenze e presidente della Simm - si
puo realmente garantire la qualita dei servizi sanitari. Gia oggi i dirigenti medici, nello
svolgimento delle loro attivita, ricoprono ruoli per i quali sono previste sia responsabilita
cliniche che manageriali: la distinzione non c'e piu". Da qui la necessita di un'adeguata
formazione, per muoversi pit agevolmente nei panni di manager. La Simm, spiega Gensini, "&
aperta quindi a tutti i camici bianchi: dai direttori generali e sanitari ai responsabili di
dipartimento o di struttura complessa, ma anche ai medici di famiglia". "Saremo presenti
capillarmente su tutto il territorio - afferma Walter Ricciardi, direttore dell'Istituto di igiene
dell'universita Cattolica di Roma - Attraverso strumenti di autovalutazione si potranno
'fotografare’ le competenze manageriali di ogni singolo socio, per poi mettere a punto un
percorso formativo che portera a tre livelli di competenze: manager, manager certificato,
leader".
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